Institut Dalet

Zadost o schvéleni komplexniho vzdélavaciho programu v psychoterapii
,SOLUTIONS FOCUS" L

- KOMPLEXNI VYCVIK V PSYCHOTERAPIT ZAMERENE NA RESENI

A. ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA VYCVIKU

Vycvik v psychoterapii zamérené na reseni (solution-focused therapy) je pripravovan
a organizovan o.s. Dalet (www.dalet.cz). PFistup zaméfreny na feSeni patfi do Siroké
rodiny systemickych pfistupl. Specifikem tohoto vycvikového programu je primarni
zaméreni se na pristup zaméreny na reseni, namisto (Casto volného) kombinovani
s jinymi pristupy, které se rovnéz radi mezi systemické ¢i postmoderni (napf.
narativni terapie, systemicka rodinna terapie apod.). Vzhledem ke skutecnosti, ze
ucelené psychoterapeutické vzdélavani v tomto pristupu samostatné v nasi zemi
dosud neexistuje (na rozdil od vétsiny evropskych zemi, USA a Japonska),
pripravovali jsme tento vycvikovy program od roku 2010 v Uzké spolupraci s prednimi
predstaviteli psychoterapie zamé&fené na feSeni ze zahranici, zejména s Benem
Furmanem, M.D. (HBTI Finsko), Harry Kormanem, M.D. (SIKT Svédsko) a Mgr.
Tomaszem Switkem (CPSR Polsko).

Lektofi (trenéfi) vycviku prosli komplexnimi psychoterapeutickymi vycviky

v systemické psychoterapii a cetnymi workshopy a superviznimi moduly vedenymi
zahrani¢nimi lektory (viz. vyse).

Vycvik je koncipovan tak, aby podporoval studenty ve vytvareni vlastniho
terapeutického stylu, ktery bude reflektovat principy a vychodiska pfistupu
zaméreného na feSeni a zaroven umozfnovat tvofivou aplikaci v praxi.

Pocty hodin vycvikového programu:

1. Teorie celkem 148 hodin

Teoretické prednasky a diskuse 64 hodin

Symposion 40 hodin

Pisemné reflexe k filosofickym textim 20 hodin

Obhajoby 24 hodin

2. Prakticka cast celkem 410 hodin

Reteamingové sebezkusenostni skupiny 56 hodin

Sebezkusenostni vyjezdni setkani 24 hodin

Prakticky vycvik 112 hodin

Trénink dovednosti 152 hodin

Vycvikové reflektujici tymy 66 hodin

3. Supervize celkem 152 hodin

Skupinova supervize 80 hodin

Individualni supervize ve vycviku 62 hodin

Individualini supervize s externim supervizorem 10 hodin

CELKEM 710 hodin

Pro ziskani certifikatu je nutna jesté praxe (400 hodin) pod supervizi. V cené vycviku
neni zahrnuta individudIni supervize s externim supervizorem (10 hodin).

Podrobny popis:

1. Teorie (celkem 158 hodin)

a) teoretické prednasky a diskuse (64 hodin)

b) symposion (40 hodin)

c) pisemné reflexe k filosofickym textdim (20 hodin)

d) obhajoby (24 hodin)

ad a) Teoretické prednasky a diskuse

Teoretické prednasky prinaseji informace o zakladnich principech a technikach
pristupu zaméreného na feseni, o filosofickych vychodiscich, o moZnostech jeho
vyuziti s riznymi cilovymi skupinami klientd, o zaFazeni ptistupu zamé&Feného na
feSeni mezi jinymi sméry psychoterapie a o spolecnych a rozdilnych aspektech mezi
nimi a o nékterych metateoretickcych konceptech a tématech souvisejicich

s psychoterapii obecné (,working alliance", procesy zmény, méreni vysledkl terapie,
integrace v psychoterapii, pozitivni psychologie, vyzkum psychoterapie). Seznam
témat prednasek je uveden v pfiloze. Pfednasky jsou doplnény diskusi se studenty
nad danymi tématy.

ad b) Symposion

V rémci kazdého vycvikového setkani (s vyjimkou uvodniho) probéhne dvouhodinova
skupinova diskuse nad filosofickymi texty, kterou moderuji lektofi. Ucastnici
prichazeji s pisemnou pfipravou k diskusi (viz. nasledujici bod) a snazi se porozumét
textu a aplikovat ho do terapeutické praxe. Texty se vztahuji k tématu, které je na
daném vycvikovém setkdani probirdno a odrazeji klicové myslenkové vlivy na teorii
pfistupu zaméreného na reSeni (Bateson, Wittgenstein, Derrida, Maturana, Von
Glassersfeld, Von Foerster, Gergen, De Shazer, Miller, apod.). Diskusi moderuji
lektoFi a na zavér shrnuji, doplnuji a v pfipadé potfeby vyjasnuji.

ad c) Pisemné reflexe k filosofickym textdm

V ramci pfipravy na symposion (viz. vyse) studenti pfipravuji své reflexe v pisemné
podobé&, které posléze odevzdavaji lektorim. V reflexich se strukturované zabyvaji
mysSlenkami, které je zaujaly a prohloubily jejich porozuméni pfistupu zamérenému
na feseni, procesu terapie nebo svétu. Dale se zabyvaji myslenkami, kterym
nerozumi nebo které do jejich vidéni svéta nezapadaji, provokuji apod. Tyto pisemné



reflexe slouzi zaroven jako podklady pro samotnou diskusi - symposion. Na
zpracovani jedné reflexe je pocitana 1 hodina Casu.

ad d) Obhajoby

V rdmci obhajob prezentuji studenti Uspésny pfipad z vlastni psychoterapeutické
praxe (podrobnéji viz. podminky absolvovani). Tento pfipad je reflektovan z hlediska
teoretickych vychodisek pristupu zaméreného na feseni a probiha o tom vzdy
diskuse.

2. Prakticka c¢ast vycviku (celkem 410 hodin)

a) Reteamingové sebezkusenostni skupiny (56 hodin)

b) Sebezkusenostni vyjezdni setkani (24 hodin)

c) Prakticky vycvik (112 hodin)

d) Trénink dovednosti (152 hodin)

e) Vycvikové reflektujici tymy (66 hodin)

ad a) Reteamingové sebezkusenostni skupiny

Reteaming® je model, ktery vytvofili Ben Furman, M.D. a Tapani Ahola, Ph.D.

z Finska. Tento model, ktery se vyuziva v psychoterapii i v dalSich kontextech
(koucovani, skolstvi apod.) mimo jiné umoznuje snadno uchopit zakladni principy
pfistupu zaméreného na feseni a autofi modelu jej vyuzivaji v rdmci
psychoterapeutickych vycvik pro sebezkusenost Gcastnikd s procesem terapie
zamérené na feSeni. Dalet ziskal certifikaci k provozovani i k vyuce Reteamingu
pfimo od Bena Furmana.

V ramci vycviku probiha sebezkusenostni reteamingovy dvouden (16h), v némz si
studenti v 3 - 5 ¢lennych skupinach zpracovavaji své osobni cile, definuji zdroje a
malé krli¢ky smé&rem k cillim. V rdmci celého vycviku je pak na kazdém vycvikovém
setkani prostor (2h) pro praci ve skupinach, kde se sleduje dosazeny pokrok, definuji
dalsi kroky a hledaji zdroje a podpora k jejich dosazZeni. Prace ve skupinach probiha
za asistence lektor(, ktefi pomahaji s formulacemi cild a krok{ a koriguji v pripadé
potfeby cely proces.

ad b) Sebezkusenostni vyjezdni setkani

V prvni poloviné vycviku (po 10 setkani) probéhne tfidenni sebezkuSenostni setkani,
které se zaméfuje na rozvoj a kultivaci zdrojd studenta, jeho sebereflexi a profesni i
osobnostni rdst. V souladu s principy terapie zamérené na feseni je pozornost
vénovana silnym strankam, zdrojim, predpokladiim a cildm. Rovnéz je vénovana
pozornost etice a hodnotam a péci o vlastni potfeby terapeuta.

ad c) Prakticky vycvik

Od druhého roku vycviku jsou na kazdé setkani v rozsahu jednoho dne zarazeny zivé
konzultace s klienty. Klienty pfizvou studenti ze svych praxi (coz reflektuje povinnost
terapeutické praxe po prvnim roce vycviku) nebo je pfizvou sami lektofi ze svych
praxi. Tento model se uplatriuje ve vycvicich v HBTI (Ben Furman, Tapani Ahola) i

v SIKT (Harry Korman). Konzultace vede vzdy jeden ze studentl ve dvojici s
lektorem nebo sdm pod supervizi lektord. U konzultaci Ize vyuzit i reflektujici tymy,
které zaroveri mohou pomoci s tvorbou zavérec¢né zpétné vazby. Pfi dojednavani
tohoto aranzma je kladen silny dlraz na bezpedi a informovany souhlas klienta a na
dalsi etické aspekty psychoterapie. Studenti se tak uci nejen terapeutickym
dovednostem, ale i peclivému oSetfovani kontextu terapeutické prace.

ad d) Trénink dovednosti

Jednotlivé dovednosti si studenti trénuji primarné v rozhovorech ve trojicich, které se
vytvareji na zacatku vycviku a obvykle se neméni po celou dobu trvani vycviku.

V t&chto rozhovorech pFichazi jeden ze studentd (,klient*) se skute¢nym tématem ze
svého Zivota, které je pro né&j bezpecné v daném kontextu otevfit. V ramci tréninku
dovednosti se rovn&Z vyuzivaji modelové situace a rlizna cviceni, kterd
zprostiedkovavaji zkusenost s danou dovednosti nebo jejim aspektem.

ad e) Vycvikové reflektujici tymy (VRT)

Studenti se rozdéli do nékolika 3 - 6 ¢lennych skupin podle lokality. V téchto
skupinach se zhruba od poloviny vycviku schazeji vzdy nejméné jedenkrat mezi
vycvikovymi setkanimi na pracovisti nékterého ze skupiny a pracuji s klienty. Na
kazdé setkani je vyhrazeno 6h, mély by probéhnout alespon dvé (idealné tfi)
konzultace s reflektujicim tymem a zavérecnou reflexi. Kazdy VRT prezentuje
strucné svou praci na vycvikovém setkani a prichazi s tématy pro supervize nebo pro
vyuku. Tento prvek je inspirovan vycvikovym modelem Harry Kormana (SIKT) a
systemickymi vycviky.

3. Supervize (celkem 152 hodin)

a) skupinova supervize (80 hodin)

b) individudIni supervize ve vycviku (62 hodin)

c) individualni supervize s externim supervizorem (10 hodin)

ad a) Skupinova supervize

Skupinova supervize probiha ve skuping, kde kazdy student ve vyhrazeném case
prezentuje svij ptipad (nahravku nebo kasuistiku), s nimz se nasledné pracuje.
Supervize vede dvojice supervizorl (viz. pfilozeny seznam supervizor(). Skupinové
supervizi je vyhrazen jeden pllden z kazdého setkani od druhého roku vycviku a tfi
celé dny ke konci prvniho roku vycviku.

ad b) Individualni supervize ve vycviku

IndividudIni supervizni konzultace s vyuZitim reflektujicich tym{, které probihaji
paraleln& ve dvou mistnostech a jsou vedené supervizory (viz. seznam supervizor().
IndividudInim supervizim je vyhrazen ptlden na kazdém vycvikovém setkani od



druhého roku vycviku.

ad c) Individualni supervize s externim supervizorem

Studenti absolvuji pfedepsany pocet hodin individualni supervize se supervizorem,
ktery bude odsouhlasen lektorskym tymem. Tyto supervize nejsou zahrnuty v cené
vycviku.

Obecné plati, ze studenti pfinaseji do supervize pripady ze své praxe popr. témata,
ktera s vykonem jejich praxe Uzce souviseji. Studenti za¢nou chodit na supervizi az
ve chvili, kdy budou sami pracovat s klienty (tj. od 5. setkani).

Supervize ma za cil provazet a podporovat studenta v jeho klinické praxi, rozSifovat
jeho reflexi dané terapeutické situace, rozvijet vlastni terapeutické zdroje a kultivovat
etickou dimenzi praktikovani profese.

4. Praxe

Pro ziskani certifikatu je kromé prezenc¢ni ¢asti vycviku nutna jesté praxe pod
supervizi (min. 400 hodin). Jednd se o praxi v zafizeni, kde student pracuje v pozici
psychoterapeuta. Tuto svoji praci pravidelné superviduje (viz. vyse) a zahajuje ji
nejpozdéji po 5. vycvikovém setkani.

Studenti, ktefi chtéji pracovat jako psychoterapeuti ve zdravotnictvi a maji na to
odpovidajici vzdélani, musi praxi absolvovat ve zdravotnickém zafizeni.

Podminky pro pfijeti do vycviku

- minimalni vék 23 let

- ukoncené minimalné 3 roky pregradudlniho studia

- prihlaska obsahujici strukturovany zivotopis a motivaéni dopis

- Uspésné absolvovany pfijimaci pohovor

Podminky ukonceni vycviku

- absolvovani predepsanych hodin pfimé vyuky

- odevzdani reflexi k symposiim

- kontinualni terapeuticka praxe v rozsahu min. 400 h

- absolvovani predepsanych hodin individuaini supervize

- obhajoba, ktera se sklada ze zavérecné prace a prezentace vlastni prace:

= ZavérecCna prace - v této praci student popise jednu kazuistiku ze své praxe a
teoreticky ji zaramuje. Dolozi tim svoji schopnosti pracovat profesionalné

s klientem, orientovat se v teoretickych psychoterapeutickych pojmech, osvojit

si principy pfistupu zaméreného na fesSeni, reflektovat vlastni styl a také se
konkrétnéji zamérit na jedno praktické Ci teoretické téma. Prace je hodnocena
dvéma lektory. Minimalini rozsah zavérecné prace je 8 stran, obsahuje i

prepisy vyznamnych Usekd z konzultace a reflexe.

= Prezentace vlastni prace - student prezentuje vySe uvedeny pfipad ze své
praxe pomoci vybranych Gryvkd vyznamnych momentl terapie (video nebo
audio) v rozsahu cca 20 min. Student pfi prezentaci komentuje svdj postup a
odpovida na dopliujici otazky.

= u obhajoby jsou pfitomni pfinejmensim tfi ¢lenové lektorského tymu a
rozhoduji konsensualné.

Eticky kodex L.

Lektofi i supervizofi a Ucastnici vycviku akceptuji eticky kodex CPS CLS JEP, coz
stvrdi svym podpisem pied zaCatkem vycviku.

B. PERSONALNI ZAJISTENI

(Profesni CV uvedenych osob jsou pfiloze.)

Garant:

Mgr. Milan Pilat

- podili se na pfipravé struktury vycviku

- aktivné se G&astni vyuky a supervize G&astnik{

Lektofi (trenéfi):

Mgr. Milan Pilat

PhDr. Michal Véznik

PhDr. Daniel Zakovsky

Mgr. Leo$ Zatloukal, Ph.D.

Bc. Pavel Vitek

Lektofi jsou vzdélani v systemické psychoterapii a posléze se v ramci systemické
terapie zaméfili na pristup zaméreny na rfeSeni a absolvovali Cetné specializované
kurzy a vycviky v terapii zamérené na feseni. Rozvijeji rovnéz intenzivné
mezinarodni spolupraci v rdmci tohoto pfistupu.

PFi vyuce jsou pfitomni vétSinou dva lektofi, pficemz je vzdy zajisSteno, aby alespon
jeden z nich byl zdravotnik. Pokud lektor pracuje sam, je vzdy zajisténo, Ze jde o
zdravotnika.

Supervizofi:

a) supervize lektorl vycviku

Ben Furman, M.D. (HBTI Finsko)

Mgr. Tomasz Switek (CPSR Polsko)

b) supervize programu vycviku

Harry Korman, M.D. (SIKT Svédsko)

Ben Furman, M.D. (HBTI Finsko)

Mgr. Tomasz Switek (CPSR Polsko)

c) supervize studentl (profesni CV v ptiloze):

Mgr. Milan Pilat

PhDr. Lenka Turkova



MUDr. FrantiSek Matuska (externi supervizor)

C. PRUBEH VYCVIKU

Vycvik je rozloZen do 4 let, v kazdém roce probéhne 5 - 6 tfidennich setkani. V prvni
¢asti vycviku bude dliraz kladen na sebezkugenost a teoretickd vychodiska, druha
Cast bude predevsim tréninkova, prohlubujici teorii a supervizni. Od 9. setkani
nasleduji mezi vycvikovymi setkanimi vzdy vycvikové reflektujici tymy (VRT).

Rozpis setkani:

1. ro¢nik:

1. setkani: 2 dny

2. - 5. setkani (vzdy po 3 dnech)
2. ro¢nik:

6. - 11. setkani (vzdy po 3 dnech)
3. ro¢nik:

12. - 17. setkani (vzdy po 3 dnech)
4. roc¢nik:

18. - 22. setkani (vzdy po 3 dnech)

Témata jednotlivych setkani:

1. Reteamingova sebezkusenostni skupina

2. Prehled terapeutickych smérl a misto terapie zaméfené na fedeni, principy
pfistupu zaméreného na reseni, reflektujici proces a reflektujici tymy

3. Pripojovani ke klientovi, pferamovani

4. Terapeuticky vztah (pomoc a kontrola; navstéva, stiznost, zakazka; ,working
alliance"), prace s kontextem

. Prace s vizi preferované budoucnosti, dojednavani cild terapie,

. Prace se zdroji, vyjimky, skaly

. Pojeti terapeutické zmény, facilitace zmén, experimenty

. Metafory a jejich vyuziti v terapii zamérené na feSeni

. Pokrocilé postupy pfipojovani ke klientovi spojené s narusovanim problému

10. Externalizace problému a externalizace zdrojl v pfistupu zaméFeném na

feseni

11. Predpoklady a dekonstrukce rdmce, varianty reflektujicich tyma

12. Zazitkové techniky v pfistupu zaméreném na reSeni, préace s emocemi

13. Narusovani problémovych vzorcd

14. Kreativni experimenty a zpétné vazby, méreni pokroku terapie (ORS)

15. Terapie zamérena na reSeni pfi praci s détmi

16. Terapie zamérena na feSeni pfi praci s pary

17. Terapie zamérend na reSeni pfi praci s celymi rodinami

18. Terapie zamérena na reSeni pfi praci se skupinou

19. Terapie zamérena na feSeni pFi praci s psychosomatickymi potizemi

20. Terapie zamérena na feseni pfi praci s ,nespolupracujicimi klienty"

21. Terapie zamérena na feseni a jeji vyuziti v krizové intervenci

22. Obhajoby

D. ZAKLADNI LITERATURA

a) v Ceském a slovenském jazyce

1. BERG, I. K. Posileni rodiny. Praha: 1Sz, 1992.

2. DE SHAZER, S., DOLAN, Y., KORMAN, H., TREPPER, T., MCCOLLUM, E., BERG, I. K.
ZazracCna otazka: Kratka terapie zamérena na reseni. Praha: Portéal, 2011.

3. DE SHAZER, S. Kluce k rieseniu v kratkej terapii. Trencin: Galanta, 1993.

4. FURMAN, B., AHOLA, T. Change through cooperation: Handbook of Reteaming, the art
of motivating people to change what they want to change. Helsinki: Helsinki brief
therapy institute, 2007 (vlastni ¢esky nepublikovany preklad, 2012).

5. VON SCHLIPPE, A., SCHWEITZER, J. Systemicka terapie a poradenstvi. Brno: Cesta,
2001.

6. ULEHLA, I. Uméni poméhat. 2. vyd. Praha: SLON, 1999,

7. ANDERSON, H. Konverzace, jazyk a jejich moznosti: Postmoderni pfistup k terapii.
Praha: NC publishing, 2009.

8. PROCHASKA, J. 0., NORCROSS, J. C. Psychoterapeutické systémy. Praha: Grada, 1999.
9. LUDEWIG, K. Systemicka terapie. Praha: Pallata, 1994.

10. ZEIG, J. K.,MUNION,M.W.Milton H. Erickson. Praha: Triton, 2008.

b) v cizim jazyce

1. DE JONG, P., BERG, I. K. Interviewing for solutions. Pacific Groove: Brooks/ Cole
publ., 1998.

2. O'HANLON, B.,WEINER-DAVIS,M. In search of solutions: A new direction in
psychotherapy. 2nd ed. New York: W. W. Norton and comp., 2003.

3. BERTOLINO, B., O'HANLON, B. Collaborative, competency-based counselling and
therapy. Needham Heights: Allyn and Bacon, 2002.

4. BERG, I. K., STEINER, T. Children’s solution work. New York: W. W. Norton and
comp., 2003.

5. FURMAN, B., AHOLA, T. Solution talk: Hosting therapeutic conversations. New York:
W. W. Norton and comp., 1992.

6. DUNCAN, B. L.,MILLER, S. D., SPARKS, J. A. The heroic client: A revolutionary way to
improve effectiveness through client-directed, outcome-informed therapy. 2nd ed. San
Francisco: Jossey-Bass, 2004.

7. RAY,W. A., KEENEY, B. Resource focused therapy. London: Karnac books, 1993.

8. BURNS, K. Focus on solutions: A health professional’s guide. London: Whurr publ.,
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2005.

9. DE SHAZER, S. Words were originally magic. New York: Norton & co., 1994.

10. LIPCHIK, E. Beyond technique in solution-focused therapy: Working with emotions and
the therapeutic relationship. New York: The Guilford press, 2002.

Tuto zakladni literaturu doplfiuje dalsi literatura o terapii zamérené na feSeni a jejim
vyuziti v riznych kontextech a o postmoderni filosofii. Za zvl&stni zminku stoji
odborné recenzované Casopisy, v nichz se objevuji relevantni ¢lanky - v ¢estiné
zejména Psychoterapie a Kontext, v angli¢tiné napf. Human systems, Journal of
systemic therapies, Family process a InterAction.

E. SPOLUPRACUIJICI INSTITUCE

- IASTI (International Alliance of Solution-Focused Training Institutes) — podana
zadost o Clenstvi a schvaleni vycvikového programu

» HBTI Helsinky (Finsko) - supervize programu a lektord (Ben Furman)

- SIKT Malmo (Svédsko) — supervize programu (Harry Korman)

- CPSR (Polsko) - supervize programu a lektord (Tomasz Switek)

- EBTA - Evropska asociace kratké terapie (platforma pro dialog a rozvoj pfistupu
zaméreného na feseni, granty na vyzkum)

- SFCT (The association for the quality development of solution focused consulting
and training) - néktefi lektofi jsou ¢leny, podana Zadost o certifikaci (mezinarodni
certifikace trenérl pFistupu zaméteného na reseni)

Mgr. Milan Pilat — absolvoval studium psychologie na FF MU v Brné&, vycvik v systemické terapii (Spole¢nost pro vycvik
v psychoterapii Brno), ma atestaci z klinické psychologie a funkéni specializaci v systematické psychoterapii,
absolvoval kurz hypndzy (prof. Kratochvil) a mezinarodni vzdélavaci program v kolaborativnim pFistupu pod zastitou
Houston Galveston Institute (Narativ), pracuje jako psycholog na Oddéleni détské psychiatrie a klinické psychologie FN
Brno - Détskd nemocnice, v manzelské a rodinné poradné Bethesda v Brné a provozuje soukromou
klinickopsychologickou a psychoterapeutickou praxi.

PhDr. Michal Véznik - absolvoval studium psychologie na FF UP v Olomouci, vycvik v systemické terapii (ISZ Praha),
ma atestaci z klinické psychologie a funkeni specializaci v systematické psychoterapii, absolvoval kurz hypnézy (prof.
Kratochvil), pracuje jako psycholog v Psychiatrické l1éCebné Sternberk.

PhDr. Daniel Zakovsky - absolvoval studium psychologie na FF UP v Olomouci, vycvik v integrované psychoterapii a
¢ast vycviku v rodinné terapii (SKT Liberec - 230h), kurzy ericksonovské hypnoterapie (Barbari¢, Zika), pracuje jako
psycholog v nadhradni rodinné péci ve Zliné.

Mgr. Leo$ Zatloukal, Ph.D. - absolvoval doktorské studium klinické psychologie (FF UP v Olomouci) a socialni prace (FF
OU v Ostraveé), vycvik v systemické terapii (ISZ Praha), kurz hypndzy (prof. Kratochvil), pracuje jako psycholog v
manzelské a rodinné poradné v Brné, provozuje vlastni poradenskou praxi a plsobi jako odborny asistent na UP v
Olomouci.

Bc. Pavel Vitek — absolvoval studium andragogiky na UP v Olomouci, vycvik v systemické terapii (ISZ Praha), Cetné
dalsi seminare a kurzy zamérené na terapii a poradenstvi, provozuje vlastni poradenskou praxi, pracuje rovnéz jako
supervizor.

PhDr. Lenka Turkova - absolvovala studium psychologie na FF UP v Olomouci, ma atestaci z klinické psychologie a
funkéni specializaci v systematické psychoterapii, absolvovala vycvik v manZelské a rodinné terapii (IPIPAP), v KBT a v
terapii zamérené na feSeni. Rovnéz absolvovala supervizni vycvik (CIS). Provozuje soukromou ordinaci klinického
psychologa.

Mgr. Iva Matéjckova-Zezulova - absolvovala studium psychologie na FF UK v Praze, ma atestaci z klinické psychologie
a funkéni specializaci v systematické psychoterapii, absolvovala vycvik v transakéni analyze a rodinné terapii,
provozuje



